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I .  L IDERAZGO E
IMPACTO CIENTÍFICO

Visión a futuro. Renovación y fortalecimiento de la investigación.

La evaluación como un proceso de mejora institucional.



I . 1  P lan ta  Académica

1.1. Crecer, renovar y fortalecer.
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Dr. Marco Solano Sergio Ancona
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Dra. Jimena Rey
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Personal de investigación 

48 Investigadoras /es
31 Posdocs
1 Inv. México SECIHTI

Técnicas /os 

















I . 2  Impacto  C ien t í f ico

1.2. Aumentar el impacto científico del IE.
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I I .  V IDA ACADÉMICA
COMUNITARIA

Promover la interacción académica que favorezca

un ambiente colectivo.
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Espacios de intercambio, diálogo creativo 
y colaborativo para generación de ideas 
iniciales para un mejor IE desde las voces 
y visiones de su comunidad.

PROCESO PARTICIPATIVO 2025

57% Participación de la
comunidad del IE

MAR ABR MAY

GRUPOS FOCALES
MARZO-ABRIL

105 124

+95:

ENCUENTRO IE
28 AL 30 DE ABRIL

11%
16%

48%
25%

17%

38%
45%

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO

PERSONAS 
INVESTIGADORAS

PERSONAS ACADÉMICAS
TÉCNICASESTUDIANTES ESTUDIANTES

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO

Y ADMINISTRATIVO DE 
BASE

PERSONAS 
ACADÉMICAS

ENTREVISTAS
BUZÓN DE IDEAS



ÁREAS DE
OPORTUNIDAD

ESTRUCTURA
ACADÉMICA

PARTICIPACIÓN Y
COMUNICACIÓN

AMBIENTE &
INFRAESTRUCTURA

COLABORACIÓN
ACADÉMICA Y
VINCULACIÓN

IMPACTO CIENTÍFICO
FRENTE A RETOS

DOCENCIA
FORMACIÓN:

ACADÉMICA Y
PROFESIONAL

CALIDAD DE VIDA Y
POTENCIAL DEL IE

GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

Y RECURSOS

Un mejor IE.
¿QUÉ SIGUE?

Visión común a futuro
Vinculada a la Universidad.

Mecanismos participativos 
de comunicación, 
sistematización y transición.

1. Insumos al Plan de Desarrollo 
del IE y al IE Campus Sustentable

2. Continuación a la dinámica 
de participación y 
colaboración para mejoras





Espacio de 
intercambio y 
discusión sobre 
el futuro de la 
sostenibilidad 
con perspectiva 
de género.



Febrero 2025
Emisión bimestral

4 números (agosto)
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I I I .  DOCENCIA Y FORMACIÓN
DE RECURSOS HUMANOS

Incrementar y fortalecer la atención del nivel básico y medio

superior, licenciatura, posgrado y estancias posdoctorales.
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Marisa Mazari

Alicia Gamboa
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Subprograma de 
excelencia académica

“Daniel Piñero”
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100%

$175,216.00

2024
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• Pausa.
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IV .  V INCULACIÓN

Ampliación del impacto social, diversificación de financiamiento,

y búsqueda, creación y fortalecimiento de alianzas estratégicas.
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Visualización 
gráfica de la 
Ciencia – Líneas 
de Investigación 
del IE.







V.  GEST IÓN ADMINISTRAT IVA
E INFRAESTRUCTURA

Mejorar la gestión administrativa y de la infraestructura con principios

de eficiencia, transparencia y sostenibilidad.
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Es t rategia t ransversal
de Desar ro l lo Ins t i tuc ional

Revisar la estructura académico/administrativa

para la innovación, igualdad y no violencia.
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Jimena Rey Loaiza
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Georgina García

Nayeli RamírezAna E. Escalante 
Edgar Ávila
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▪ (Sustainability and Climate Change, 2692-2932) 
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